ZDROWE MIEJSCE PRACY
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Instytut Zdrowia i Ergonomii

IGR wspiera dziatania marki Leitz

— zbadat wiele produktow firmy

i przyznatim znak jakosci IGR.
Gtownym kryterium ,produktu
ergonomicznego” jest uzytecznosc i
dostosowanie do wymagarn roznych
uzytkownikow, z uwzglednieniem
normy DIN 26800 EN ISO 15537.
Wiemy, ze ludzie roznig sie miedzy
sobg, ale wszyscy w takim samym
stopniu zastugujg na doskonate
warunki pracy!

LEITZ

Leitz chce by¢ postrzegana jako
marka, ktéra pomaga ludziom czuc¢
sie dobrze w pracy i wszedzie poza
nig, aby ich codzienne zycie byto
tatwiejsze i przyjemniejsze. Produkty
Leitz wyrdznia intuicyjne wzornictwo
oraz najwyzsza jakosc¢ i trwatosc
wykonania, jakich mozna oczekiwac
od firmy z wieloletnim niemieckim
dziedzictwem. Wszystko pod kontrolg,
od 1871 roku!

Linia produktow ergonomicznych Leitz
Ergo do biura i do biura domowego
oferuje doskonate narzedzia, ktore
utatwig Ci prace w pozycji siedzgcej

i stojgcej oraz zapewnig ruch,

ktory sprzyja zachowaniu zdrowia i
produktywnosci przez caty dzien.



WPROWADZENIE

Dbato$¢ o zapewnienie odpowiednich
warunkow pracy w celu poprawy
zdrowia fizycznego i psychicznego
pracownikow nigdy jeszcze nie byta
tak wazna. Poniewaz ludzie roznig sie
miedzy sobg, ,idealne” stanowisko
pracy powinno by¢ zaprojektowane

w taki sposob, aby mozna je byto
dostosowac do indywidualnych
potrzeb.

Niezaleznie od tego, czy pracownicy
pracujg w biurze, w domu, w podrozy
czy w kazdym z tych miejsc po trochu,
stworzenie ergonomicznego miejsca
pracy jest niezbedne do osiggniecia
sukcesu zarowno osobistego, jak i
organizacyjnego.

Leitz oraz Instytut Zdrowia i Ergonomii
wspotpracujg ze sobg w celu
opracowania produktow, ktore pomogg,
firmom sprosta¢ zmieniajgcym sie
wymaganiom dotyczgcym zdrowego
Srodowiska pracy. Najwazniejsze jest
dostosowanie sie do nowych sposobow
pracy i dostarczenie rozwigzan,

z ktorych moze skorzystac kazdy
uzytkownik, gdziekolwiek sie znajduje.

Te wielokrotnie nagradzane produkty
tgczg w sobie doskonate wzornictwo

i funkcjonalnos¢ oraz posiadajg,
certyfikaty potwierdzajgce ich
ergonomicznos¢. Jestesmy o krok
blizej do stworzenia ,idealnego miejsca
pracy”.

GERMAN GERMAN
- T AWARD AWARD
r : WINNER WINNER

2022 2024

GERMAN GERMAN
DESIGN DESIGN
\~ AWARD AWARD
WINNER WINNER

. & 2025 2026
i v
| !
J‘.\, | Wiele produktéw linii Leitz Ergo zostato
Christian Brunner uhonorowanych prestizowg nagrodg German
CEO Design Award w latach 2022, 2024, 2025 i 2026.
Instytut Zdrowia i Ergonomii Wyrdznienie to jest wyrazem uznania dla wybitnego
Dobra ergonomia polega przede wszystkim wzornictwa, ktore tgczy nowoczesne rozwigzania z
na ,dotarciu do ludzi”, a dopiero w drugiej mysleniem o potrzebach przysztosci.

kolejnosci — na ,spetnieniu standardow”.
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SIEDZ - STOJ — RUSZAJ SIE
Pierwszym krokiem w kierunku
zdrowego i produktywnego srodowiska
pracy jest stworzenie miejsca pracy,
ktore jest wygodne i zapewnia nam
aktywnosc¢. Dtugotrwate siedzenie przy
biurku moze miec¢ szkodliwy wptyw

na zdrowie, dlatego stanowisko pracy
powinno wymuszac przyjmowanie
prawidtowej postawy, tworzgc idealng,
kombinacje faz siedzenia, stania i
ruchu.

Stylowe, certyfikowane, ergonomiczne
narzedzia sg tatwe w uzyciu i wspierajg,
zdrowie, wydajnosc¢ i zadowolenie z
pracy.

Poczuj sie dobrze dzieki Leitz Ergo.

Stworz spersonalizowane, ergonomiczne miejsce
pracy, ktore zapewni ci ruch i pozytywnie wptynie na
Twoje zdrowie i kondycje psychiczna.

<N
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Wedtug najnowszego raportu firmy ubezpieczeniowej DKV
. . w zawrotnym tempie rosnie ilosS¢ czasu, ktory spedzamy w
Czas spedzany w pozycji siedzacej pozycji siedzacej. W ciggu ostatnich siedmiu lat przecietny
Srednia liczba godzin tygodniowo czas siedzenia w dni robocze w Niemczech wzrést do
poziomu 10,2 godziny dziennie.

Mniej niz 4 na 10 ankietowanych ¢wiczy zgodnie z
zaleceniami, a wyniki wskazujgce na dobrostan fizyczny

i psychiczny sg niepokojgce. Badania pokazujg, ze
dtugotrwate siedzenie zwigksza ryzyko wielu chorob,
takich jak cukrzyca typu 2 i choroby uktadu krgzenia. W
perspektywie krotkoterminowej moze rowniez powodowac
przewlekty bol plecow, powtarzajgce sig urazy oraz bol
gtowy i szyi.

2016 2018 2021 2023 2025

Zrédto: Raport DKV 2025
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AKTYWNE SRODOWISKO PRACY
aby zachowac zdrowie i produktywnos¢

Stworzenie elastycznego miejsca do pracy, ktére zapewnia Optymal“Y
komfort przy jednoczesnym zachowaniu aktywnosci, podziat pracy C
pozwoli Ci zmaksymalizowaé produktywnosé i wydajnosaé. w ciagu dnia: BRIERSGICL

60%

na siedzaco

Pitki do siedzenia Leitz Active to idealny sposob,
aby zapewnic¢ sobie ruch. Mozna ich uzywac

na zmiane z tradycyjnym krzestem biurowym.
Stymulujg one ruch miesni plecow i tutowia.

Nadajg sie rowniez do treningdw, w tym cwiczen
mies$ni gtebokich, treningu sitowego, rozciggania i
treningu rownowagi.

SIEDZENIA NIE, DA
SIE UNIKNAC:
Przecietny pracownik
biurowy w ciagu swojego
zycia zawodowego

Aby zapewni¢ wsparcie dla plecow i zaczaé 9 /..4 spedza 80 000 godzin w
sig ruszac, siedzac na swoim krzesle, mozesz / ‘ - pozycji siedzacej.
skorzystac¢ z poduszki do aktywnego siedzenia 4
Leitz Ergo.

Wypetniona powietrzem poduszka pomaga
wzmocnic plecy dzieki mikroruchom, ktore
wykonujesz, zeby utrzymac rownowage podczas
siedzenia. Zaprojektowana jest do stosowania na
kazdym krzesle.

Kiedy siedzisz, utrzymuj nogi w ruchu dzieki
regulowanemu podnézkowi Leitz Ergo. Dzigki
2 ustawieniom wysokosci utrzymuje stopy i
nogi pod idealnym kgtem. Moze by¢ uzywany
jako bujak dla kostek.

BALEITZ
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Stotek Leitz Ergo Cosy do pracy w pozycji
siedzgcej i potstojgcej umozliwia wybor i zmiane
pozycji bez zmiany mebla. Przyczynia sie do
pobudzenia ruchu miesni, poprawy postawy i
zwiekszenia poziomu energii.

Zaokrgglona podstawa zacheca do aktywnosci, a
obroty i kotysanie podczas pracy przyczyniajg sie
do wzmocnienia plecow.

Ergonomiczne siedzisko
pokryte oddychajgca tkaning
siatkowg 3D

Kiedy stoisz, uzywaj maty zapobiegajgcej
zmeczeniu Leitz Ergo. Pomoze ona skorygowac
postawe, poprawic krgzenie i zapewni mocne
wsparcie dla zmeczonych i bolgcych stop.

Antyposlizgowa
zaokraglona

Dzigki podniesionym krawedziom i
zroznicowanym strefom masazu mata Leitz Ergo
Active zapewni Ci aktywnos¢ podczas pracy —

podstawa idealna podczas wideokonferencji i pracy przy
biurku w pozycji stojgce;j.

Btyskawicznie przeksztat¢ dowolny stot lub biurko w stanowisko

do pracy na stojgco dzieki oszczedzajgcej miejsce regulowane;j
podstawce Leitz Ergo do pracy w pozycji siedzacej i stojacej. Zadbaj
o ruch i spalaj dodatkowe kalorie podczas pracy.

Wspomagana pneumatycznie regulacja wysokosci umozliwia tatwe
i bezproblemowe przetgczanie miedzy pozycjg siedzgca i stojaca,
aruch w gore i w dot odbywa sie tylko w obrebie podstawki, co
pozwala na 0szczednosc¢ miejsca.

C -
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Uzyj regulowanej
podstawki Leitz, ktorg
mozna ustawi¢ w

wielu pozycjach, aby
podniesé ekran laptopa
na idealng wysokos¢
zaréwno podczas pracy
na siedzaco, jakina
stojaco.




AKTYWN E S' RO DOWIS Ko Wyobraz sobie biuro, ktére nie tylko $wietnie sie prezentuje,

ale takze stwarza warunki do wydajnej i zgodnej z wymogami

PRACY ergonomii pracy.
\"Y/ kazdym biu rze Biuro, w ktorym kazde biurko mozna wyposazy¢ zgodnie z

indywidualnymi preferencjami uzytkownika, aby zapewniato
komfort i sprzyjato osigganiu wysokich wynikow w pracy,

a jednoczes$nie pomagato redukowac rozne dolegliwosci
bolowe oraz zachecato do ruchu w trakcie pracy.

Poprawa dobrostanu: lepsze samopoczucie w biurze

Zachecanie ludzi do ponownego zaangazowania sie w
prace w tradycyjnych biurach jest jednym z najwigkszych
wyzwan, jakie stojg przed firmami. Majgc na uwadze to,
jak powszechna jest praca w systemie ,gorgcych biurek”
oraz biurka wspotdzielone, konieczne jest zapewnienie
kazdemu pracownikowi komfortowej i efektywnej pracy w
jego dni w biurze. Zapewnienie pracownikom hybrydowym
elastycznego stanowiska pracy, ktére mozna tatwo
dopasowac do ich potrzeb, stworzy pozytywne i zdrowe
srodowisko, w ktorym bedg, chetniej pracowac.
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1. Kompaktowe stanowisko
pracy Leitz Ergo Pro
- dwa monitory

3. Kompaktowe stanowisko
pracy Leitz Ergo Pro
- laptop

PASUJE DO CIEBIE -
PASUJE WSZEDZIE

Kompaktowe stanowiska pracy Leitz Ergo pozwolg,
maksymalnie wykorzysta¢ dostepng, przestrzen i zapewnig,
wszystko, co jest Ci potrzebne do stworzenia wygodnego,
dobrze zorganizowanego i zachecajgcego do ruchu miejsca
pracy.

Elastyczne rozwigzanie, w ktorym cate stanowisko pracy mozna

w petni spersonalizowac, wybierajgc produkty w oparciu o 2. Kompaktowe stanowisko
Twoje indywidualne potrzeby, aby stworzy¢ idealne miejsce pracy Leitz Ergo Pro
pracy. - monitor i laptop

A co wazniejsze, by zmniejszy¢ bol i inne dolegliwosci.

4. Kompaktowe stanowisko 5. Kompaktowe stanowisko
pracy Leitz Ergo Pro pracy Leitz Ergo Pro
- pracuj w dowolnym miejscu - niewielkie przestrzenie




NIEZBEDNE WYPOSAZENIE
spersonalizowanego, ergonomicznego i aktywnego
stanowiska pracy

Wybierz zestaw produktow, ktére beda najlepiej pasowaty
do dostepnej przestrzeni i uzywanego sprzetu, a takze ktore

w najlepszy sposob zachecg do ruchu.

1.WYBOR BIURKA
Maksymalnie wykorzystaj przestrzen i stworz stanowisko

pracy dopasowane do Twoich potrzeb, aby zapewni¢ sobie
wygode, dobrg organizacje i wyzszg produktywnosc.

3. WYBOR MEBLA DO SIEDZENIA
Zastgp tradycyjne krzesto biurowe stotkiem do pracy na

siedzgco lub na stojgco albo pitkg do siedzenia. Bedziesz w

ruchu, a Twoja energia wzrosnie.

X AF

\TIXYEY
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Biurko/regulowana

podstawka na biurko 4
do pracy na siedzgco

i na stojgco

Stotek

do aktywnego v
siedzenia

Stotek do pracy w

pozycji siedzacej i/ J/
lub potstojacej

na kotkach

Podstawka pod v/
laptopa

Ramig/podstawka v/
pod monitor

Organizer na
akcesoria Ve
mocowany do biurka

Podno6zek/mata
redukujgca
zmeczenie

Deska do
balansowania

Podporka pod
nadgarstek/

podktadka pod
mysz

Pitka do siedzenia

Poduszka na krzesto v

v

2. USTAWIENIE EKRANU NA ODPOWIEDNIEJ WYSOKOSCI

Uzywaj podstawek pod laptopa i ramion do monitora, aby
ustawi¢ ekran na odpowiedniej wysokosci. Dzieki temu
poprawisz postawe oraz ograniczysz bol i inne dolegliwosci.

4. AKCESORIA POPRAWIAJACE SAMOPOCZUCIE

Zwieksz komfort, ogranicz batagan i dopasuj stanowisko
pracy do wtasnych potrzeb, wybierajgc odpowiednie
podporki pod nadgarstki, organizery na akcesoria i poduszki
na krzesto.

Maksymalizuje | Poprawia Ogranicza Zwigksza Sktania Ogranicza | Zapewnia
przestrzen postawe dolegliwosci | energie do ruchu | batagan wygode

v 4 v 4 v
v 4 v v
v 4 v v
v v v
v v v
v 4

v 4 v v
v 4 v v
v v
v 4 v v
v v



Zmaksymalizuj przestrzen

BIURKA

Biurka Leitz Ergo do pracy na
siedzgco i na stojgco dostepne sg,
w roznych rozmiarach i z roznymi
funkcjami — idealnie nadajg sie do
organizacji tymczasowych miejsc
pracy i pracy elastycznej.

Skoryguj postawe

PODSTAWKI POD LAPTOPY |
RAMIONA DO MONITOROW

Unoszg ekrany na odpowiednig,
wysokos$¢, aby zapewni¢ wygode
Szyi i ramionom.

Badz aktywny

T T

STOLKI

Zmieniaj pozycje z siedzgcej na
stojgcg lub korzystaj ze stotka na
kotkach, aby pobudzi¢ migsnie,
poprawi¢ postawe i zyskac wiecej
energii podczas pracy.

Zadbaj o komfort

9
3

PODPORKA POD NADGARSTEK |
PODKLADKA POD MYSZ

Zapewniajg prawidtowe utozenie
nadgarstka i zmniejszajg ryzyko
powtarzajgcych sie urazow.

i

Ogranicz batagan

ORGANIZERY

Organizery mocowane do
biurka pozwalajg uporzadkowac
wszystkie niezbedne akcesoria,
aby byty tatwo dostepne i nie
zajmowaty cennego miejsca na

DESKA DO BALANSOWANIA

Ruch kotyszacy o niewielkiej

skali oddziatywania na organizm
utrzymuje nogi i miesnie tutowia

w ruchu, co pomaga poprawi¢
postawe i zredukowac bol plecow
spowodowany dtugotrwatym staniem
lub siedzeniem.
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ZADBAJ 0 RUCH PODCZAS PRACY

Mozliwo$¢ zmiany pozycji podczas pracy z siedzgcej na stojgca,
zapewnia zdrowszy tryb zycia. Przyspiesza krazenie, poprawia
przeptyw krwi i pomaga spali¢ dodatkowe kalorie.

Wybor odpowiedniego sprzetu pomoze w ptynnym
przechodzeniu z pozycji siedzgcej do stojacej.

Nowe modele biurek Leitz Ergo do pracy w pozycji siedzgcej Niezaleznie od tego, czy pracujesz w domu, w studiu

i stojgcej zapewniajg przestronne, ergonomiczne miejsce projektowym czy w biurze typu coworking, biurko Leitz
do pracy, zaprojektowane z myslg o poprawie komfortu i stanie sie fundamentem Twojej codziennej rutyny —
wydajnosci. pomoze Cizachowac koncentracje, inspiracje i dziata¢ w

zgodzie z Twoimi wartosciami.
Dzieki ptynnej elektrycznej regulacji wysokosci,
programowalnej funkcji przypominania o wstawaniu, czterem
ustawieniom pamieci i cichej pracy silnika biurko zacheca
do prozdrowotnego zmieniania postawy w ciggu dnia pracy.
Potgcz biurko z innymi akcesoriami Leitz Ergo, aby stworzy¢
elastyczne, wptywajgce na dobre samopoczucie stanowisko
pracy.

ZAPROJEKTUJ SWOJE MIEJSCE PRACY
by zachowac petne skupienie

Biurko wyposazono w system antykolizyjny, cyfrowy wyswietlacz wysokosci

oraz porty USB-C i USB-A do wygodnego tadowania urzgdzen. Dzigki
blokadzie rodzicielskiej i nowoczesnym funkcjom model ten zapewnia petne
bezpieczenstwo oraz sprzyja efektywnej pracy. & =

Wykonane jest z drewna z certyfikatem FSC i zaprojektowane z myslg o B
minimalnym zuzyciu energii w trybie czuwania — idealnie tgczy styl z dbatoscig,

o $rodowisko. Pie¢ przezroczystych uchwytow na kable oraz nadajgce sie do

recyklingu opakowanie pozwolg Ci zadbac¢ o porzgdek i dokona¢ wyboru, z

ktérego mozesz by¢ naprawde dumny.
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Stanowisko pracy Leitz Ergo przeznaczone do pracy w
pozycji siedzgcej i stojgcej zapewnia mozliwosc¢ elastycznego
uzytkowania, w tym jako tymczasowe biurko w niewielkich
pomieszczeniach. Ptynna regulacja wysokosci blatu pozwala
na szybka i tatwg zmiane pozycji w trakcie pracy.

Dobierz do biurka innowacyjny organizer na akcesoria z
perforowang scianka, ramie do monitora lub ultraptaska
regulowang aluminiowg podstawke Leitz, ktora umozliwi
uniesienie ekranu laptopa na idealng wysokosc. Podstawka
pod laptopa z bawetnianym pokrowcem ochronnym jest
tatwa i wygodna w uzyciu — dzieki ultraptaskiej konstrukcji
(SlimLift Design — SLD) mozna jg zmiesci¢ w torbie i uzywac
jej w podrozy lub przechowywac jg w szufladzie.

ZACHOWAJ
KONCENTRACJE

| PRODUKTYWNOSC

Scianki dziatowe Leitz Ergo pomoga Ci s‘gworzyé przestrzen do spokojnej pracy, ograniczy¢
rozpraszacze wizualne i wyttumic hatas. Scianke mozna tatwo podnies¢, aby uzyskac prywatng,
przestrzen sprzyjajacg koncentraciji, i ponownie obnizy¢, aby moc wspotpracowac z zespotem.

Dostepne w dwoch rozmiarach i tatwe w montazu — bez problemu dopasujesz je do kazdego
biurka. Potgcz kilka paneli, aby zaprojektowac¢ wtasng modutowg przestrzen do pracy — dzieki
ktorej zachowasz wygode, koncentracje i produktywnos$¢ w ciggu dnia pracy.

Trwata i lekka Scianka dziatowa o grubosci
12 mm wykonana jest z wtdkniny tgczonej
termicznie, zawierajgcej plastik w 75%

pochodzgcy z recyklingu pouzytkowego
60 cm / 80cm (PET). -

70 cm
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ELASTYCZNE SRODOWISKO
PRACY
w kazdym biurze

W Swiecie, w ktorym pracujemy elastycznie w réznych
lokalizacjach, nie da sig unikng¢ wspotdzielenia
przestrzeni do pracy.

Kompaktowe, tatwe do dostosowania i przenoszenia
produkty pozwalajg kazdemu pracownikowi na
stworzenie wtasnego stanowiska pracy przy dowolnym
biurku.

FUNKCJA
ZAPAMIETYWANIA

WYSOKOSCI

/\73 0SZCZEDZAJACE MIEJSCE NA

i BIURKU RAMIE DO MONITORA

BIURKO DO PRACY NA
STOJACO | SIEDZACO

ERGONOMICZNE ORGANIZER NA
SIEDZISKO AKCESORIA MOCOWANY
DO BIURKA
ZALECANE
- Biurko z regulacja wysokosci Gdy pracownicy korzystajg ze
- Unoszenie monitoréw i wspolnych krzeset biurowych,
laptopow ) wazne jest, aby zapewnié im
= SO el ey e | dostgp do przejrzystych instrukgji

siedzacej i stojacej

- Podusski do siedzenia dotyczgcych mozliwosci regulaciji

- Podnézki | podpérki pod ustaW{(.an oraz wyt?oru naJIepszeJ
nadgarstki pozycji podczas siedzenia.

- Akcesoria porzadkujace biurko Kazde krzesto powinno by¢
wyraznie oznaczone widoczng,

NIEWSKAZANE x naklejkg z nazwa marki i numerem
i modelu. Uzytkownik moze

et el ., . wtedytatwo znalez¢ informacje

Biurko bez regulacji wysokosci S :

Brak mozliwos¢ ustawienia dOtyC_che Ob§+ug| o 'r,]temeC'e

monitora na odpowiedniej lub w instrukcji obstugi.

wysokosci
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SKLADANA
PODSTAWKA POD
LAPTOPA

~

REGULOWANA
PODKLADKA POD MYSZ
Z PODPORKA POD
NADGARSTEK




DYNAMICZNE BIURO

Produkty Leitz Ergo mozesz
bez problemu przeniesc na
inne biurko lub zabrac ze
soba do sali konferencyjnej.
Btyskawicznie skonfigurujesz
przestrzen do pracy
zespotowej.




BADANIE IGR

.Dobre samopoczucie w hybrydowym swiecie pracy”:
Badanie potwierdza pozytywny wptyw rozwiazan Leitz
Active na komfort pracy

Badanie ,Dobre samopoczucie w hybrydowym $wiecie pracy", przeprowadzone przez
Instytut Zdrowia i Ergonomii (IGR), potwierdza pozytywny wptyw produktow Leitz Ergo na
wydajnos$¢ oraz samopoczucie fizyczne uzytkownikow.

W badaniu wzieto udziat 41 pracownikoéw w wieku od 18 do 61 lat, reprezentujgcych sektor
publiczny, prywatny oraz organizacje pozarzadowe. Uczestnicy pracowali w systemie
hybrydowym — zaréwno w biurze, jak i w domu — testujgc rozne zestawy produktow
ergonomicznych marki Leitz przez cztery do szesciu tygodni.

Po zakonczeniu okresu testowania 81% uczestnikéw zgtosito zwiekszenie wydajnosci i
poprawe samopoczucia fizycznego. Najczgsciej zgtaszano zmniejszenie dolegliwosci w

okolicach szyi (60%), plecow (53%) i ramion (40%), czyli w obszarach, ktére sg szczegolnie
obcigzone podczas codziennej pracy.

POPRAWA O ik aistoperavs
SAMOPOCZUCIA FIZYCZNEGO 81 /0 s ainoéci

zwiekszenie wydajnosci

RAMIONA

NAJLEPIEJ OCENIANE PRODUKTY

Uczestnikom badania udostepniono kilka zestawow rozwigzan
ergonomicznych. Te produkty Leitz zostaty ocenione najwyzej.
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Zachowanie w pracy rowniez ulegto zauwazalnej zmianie: Prawie dwie

trzecie respondentow potwierdzito pozytywng zmiane nawykow wynikajaca

z korzystania z testowanych produktéw, przejawiajgcg sie czestszg zmiang,
pozyciji z siedzgcej na stojgcg oraz wiekszg dawkg ruchu w czasie pracy. Rozwigzania
ergonomiczne nie tylko poprawiaty komfort pracy, lecz takze sprzyjaty ksztattowaniu
nowych, zdrowszych i bardziej aktywnych nawykéw pracy.

Wysoki poziom satysfakcji i pozytywne doswiadczenia uzytkownikéw: Oprocz korzysci zdrowotnych,

produkty te wyrdzniaty sie wysokg funkcjonalnoscig w codziennym uzytkowaniu. Blisko 80% uczestnikow
wysoko ocenito tatwos¢ obstugi i komfort uzytkowania testowanych produktow Leitz. Szczegdline uznanie
zyskata koncepcja stanowiska pracy, a takze oszczedzajgce miejsce, elastyczne rozwigzania, ktore mozna
tatwo dopasowac do roznych potrzeb — co jest decydujgcym czynnikiem w hybrydowych modelach pracy.

Holistyczne rozwigzania wspierajace aktywng prace w modelu pracy hybrydowej: Wyniki badania
podkreslajg holistyczne podejscie marki Leitz do ergonomii. Koncentruje sie ono na kompleksowo
zaprojektowanych stanowiskach pracy, ktore tgczg ruch, organizacje i wysoki komfort uzytkowania, a nie
na pojedynczych produktach. Rozwigzania te mozna elastycznie tgczy¢ i indywidualnie dopasowywac do
roznych stanowisk, wielko$ci pomieszczen oraz osobistych potrzeb — od dedykowanych biurek w firmie po
tymczasowe miejsca pracy w domu.

BIALA KSIEGA LETZ
2025

Jak podkreslono w opracowaniu Leitz,
ustalenia te potwierdzajg rosngca,

odpowiedzialnosc¢ firm w zakresie
proaktywnego wspierania zdrowia i dobrego
samopoczucia swoich pracownikow.
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ZDROWE MIEJSCA PRACY
= mniej nieobecnosci z powodu
choroby

CZY WIESZ, ZE

jeden dzien choroby moze
kosztowac od 500 do 1000
euro

Niskiej jakosci wyposazenie miejsca
pracy oraz nieodpowiednio lub
nieergonomicznie skonfigurowane
biurka mogg skutkowac wyzszym
poziomem absencji i dtugotrwata,

chorobg. Wyposazenie biuraw

odpowiedni sprzet pomoze zapobiec

urazom i przewlektym chorobom
spowodowanym nieprawidtowg,
pozycjg siedzacg, zmniejszong,

aktywnoscig i powtarzalnoscig ruchow.

Nalezy rowniez wzig¢ pod uwage

przepisy dotyczgce ochrony zdrowia
i bezpieczenstwa pracownikow w

miejscu pracy.

KORYGOWANIE ZLEJ POSTAWY

Najwiecej czasu w pracy spedzamy
w pozycji siedzgcej, czego skutkiem

sg bole plecow, szyi, nog i stop.

Prawidtowe ustawienie krzesta i biurka @
oraz korzystanie z ergonomicznych

akcesoriow, takich jak podstawki

pod laptopa i poduszki do siedzenia,

znacznie ograniczajg, ryzyko
wystgpienia tych dolegliwosci.

Gtéwne przyczyny
nieobecnosci w pracy

Wozrasta liczba nieobecnosci
spowodowanych schorzeniami
uktadu migesniowo-szkieletowego.
W 2025 . liczba przypadkow na

100 osob objetych ubezpieczeniem
zdrowotnym wynosita 40, podczas
gdyw 2022r. — 37,4, aw 2021
r.—34,5. Pacjenci korzystali ze
zwolnienia lekarskiego z powodu
problemow z uktadem miesniowo-
szkieletowym przez $rednio 15,7
dnia. Poprawa ergonomii w miejscu
pracy moze pomaoc w ztagodzeniu
ten trendu.
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Idealna pozycja siedzaca

Ceeeeeets

@)
[

e Kolana i tokcie zgiete pod katem 90 stopni.

e Stopy utozone ptasko na podtodze lub na
podndzku.

e Plecy maja peten kontakt z oparciem.

Liczba dni
przypadajacych
na chorobe

Przypadki choréb w przeliczeniu na 100 oséb
objetych ubezpieczeniem zdrowotnym

Choroby
uktadu
oddechowego

Choroby uktadu
migsniowo-szkieletowego

Choroby uktadu
pokarmowego

Obrazenia

Problemy psychiczne

Choroby

Ll L] L)
ukfadu 85 35 20
krazenia

Raport o absencji w roku 2025

Zrédto: Wissenschaftliches Institut der AOK (WIdO)



UNIKAJ CHRONICZNEGO PRZECIAZANIA MIE,S'NI

Podpdrki pod nadgarstki i podktadki pod myszy zapewniajg, :)® @
maksymalny komfort podczas pracy w pozycji siedzgcej lub

stojgcej. Prawidtowe utozenie nadgarstkow, redukuje ryzyko x \/

urazéw spowodowanych wykonywaniem stale powtarzanych
Czynnosci.

Regulowana podporka pod nadgarstki i podktadka pod
mysz z regulowang podporkg pod nadgarstki Leitz Ergo
majg 2 ustawienia wysokosci, co w potgczeniu z piankowag,
wys$ciotkg zapewnia wygode i aktywnosc¢ w trakcie pracy.

NAPIETA SYTUACJA W GOSPODARCE KRAJOWEJ

W 2024 r. wskaznik poziomu absencji w pracy wynioést

$rednio 20,8 dnia na pracownika, co dato fgcznie 881,5 7

mIn dni nieobecnosci w pracy. Bazujgc na wskazniku \ /
niezdolnosci do pracy, BAuA (Federalny Instytut

Bezpieczenstwa i Higieny Pracy w Niemczach) oszacowat

straty ekonomiczne na 134 mld euro lub utrate wartosci

brutto rowng 227 mld euro.

UNIJNA DYREKTYWA RAMOWA 89/391/
EWG NAKELADA NA PRACODAWCOW
OBOWIAZEK ZACHOWANIA NALEZYTEJ
STARANNOSCI, ZOBOWIAZUJAC ICH DO
PODJECIA NIEZBEDNYCH SRODKOW W
CELU ZAPEWNIENIA BEZPIECZENSTWA
PRACOWNIKOW, CO OBEJMUJE KWESTIE
ERGONOMICZNE.

PRZEPISY PRAWNE DOTYCZACE MIEJSCA PRACY W BIURZE

Dyrektywa 89/391/EWG to postanowienie Unii Europejskiej dla wszystkich jej cztonkdw, majgce

na celu wprowadzenie srodkow zachecajgcych do poprawy warunkow w zakresie zdrowia i
bezpieczenstwa pracownikow w miejscu pracy. Europejska Agencja Bezpieczenstwa i Zdrowia w

Pracy okresla jg jako "dyrektywe ramowg" nakreslajgcg zasady bezpieczenstwa i zdrowia w miejscu

pracy (BHP). Wdrozenie dyrektywy lezy w gestii poszczegolnych krajow i przektada sie na konkretne
instrukcje dotyczgce dostosowania krajowych przepisow dotyczgcych bezpieczenstwa i higieny

pracy. Majgc na uwadze zachowanie bezpieczenstwa nalezy przestrzega¢ minimalnych wymagan
okreslonych w tych przepisach. 19



POCZUJ SIE DOBRZE W PRACY
10 najwazniejszych wskazowek, ktore pomoga
zachowac dobre samopoczucie

Kazda firma dgzy do zapewnienia pracownikom zdrowego
i pozytywnego srodowiska pracy, aby mogli w petni
wykorzystac¢ swoj dzien.

. Stworz wtasne miejsce do pracy:
Wybierz stanowisko pracy i ustaw
Przekaz pracownikom ponizsze wskazowki. Pomoga im biurko, siedzenie oraz podstawke pOd

zachowac dobre samopoczucie fizyczne i psychiczne. : : [
Zadbaj o to, aby wszyscy byli zmotywowani, produktywni i, laptopa ,I'u_b monitor na 0dp0WIeanEJ
wysokosci.

CO najwazniejsze, by czuli sie dobrze.

. Wyposaz je w produkty ergonomiczne:
Pomagaja one zapewnic¢ komfort,
produktywnos¢ i dobre samopoczucie
podczas pracy.

10 NAJWAZNIEJSZYCH
WSKAZOWEK

. Réb regularne przerwy: Zaplanuj
krotkie przerwy w ciagu dnia, aby
rozciagna¢ miesnie i oczysci¢ umyst.

. Badz aktywny: Spaceruj i wykonuj
¢wiczenia rozciagajace podczas
przerw.

. Jedz pozywne positki: Planuj i
przygotowuj z wyprzedzeniem zdrowe
positki i przekaski.



Pij duzo wody: Miej w poblizu butelke z woda i pij jej duzo
przez caty dzien.

. Traktuj sen priorytetowo: Daz do zapewnienia 7-9 godzin
dobrego snu kazdej nocy. Ustal relaksujaca rutyne przed
snem, ogranicz czas spedzany przed ekranem i zapewnij
sobie komfortowe warunki do spania.

Zarzadzaj stresem: Cwicz techniki redukji stresu, takie
jak gtebokie oddychanie, medytacje, joge lub prowadzenie
dziennika.

Pozostan w statym kontakcie z innymi: Organizu;j
regularne sesje przerywnikowe i spotkania ze
wspotpracownikami.

. Wyznacz granice: Jasno informuj wspotpracownikow o
swojej dyspozycyjnosci i obciazeniu praca - zapobiegniesz
stresowi i wypaleniu zawodowemu.

DLA CIALA 1 UMYSLU:
znajdz czas dla siebie i rob
to, co sprawia, ze czujesz
sie dobrze. Medytacja i
¢wiczenia relaksacyjne
pomagaja zmniejszyc¢ stres.
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DOBRZE ZORGANIZOWANE SRODOWISKO PRACY
Uporzadkowane biurka. Uporzadkowane mysli.

Wyzsza wydajnosc.

W dobie pracy hybrydowej biurka nie sg juz przypisane do
konkretnych osob — staty sie wspotdzielonymi, elastycznymi
stanowiskami pracy, ktére dynamicznie sie zmieniajg. Dobrze
zaprojektowane rozwigzania do organizacji biurka pomagaja,
pracownikom sprawnie zmienia¢ stanowiska pracy, redukujg,
stres zwigzany z rozpoczeciem i zakonczeniem dnia oraz daja,
poczucie kontroli w dynamicznym $rodowisku.

Czyste i uporzgdkowane biurko nie tylko lepiej wyglada, ale
poprawia réowniez samopoczucie, koncentracje i wydajnosc,
niezaleznie od miejsca, w ktorym pracujemy.

Badania dowodza, ze batagan negatywnie
wptywa na mozg, poniewaz ogranicza
zdolnos¢ koncentracji, uposledza funkcje
poznawcze i zwieksza poziom stresu’.
Nieporzadek moze by¢ dokuczliwym
przypomnieniem o niedokonczonych
zadaniach.

Z drugiej strony, badania nad higiena pracy
pokazuja, ze im bardziej kontrolujemy nasza
prace, tym wieksza mamy z niej satysfakcje i
tym mniejszy stres odczuwamy?.

1. Interakcje mechanizméw odgérnych i oddolnych w korze wzrokowej
cztowieka, ,.Journal of Neuroscience”, 2011.

2. Psychologiczne konsekwencje bataganu, ,,Psychology Today”, 2021.

Badz zorganizowany. Gdziekolwiek pracujesz.
Niezaleznie od tego, czy pracujesz przy wtasnym biurku czy
w sali spotkan, w biurze czy w domu, nasze rozwigzania do
organizacji pracy pozwalajg skupic¢ sie na tym, co wazne,
eliminujg chaos i utatwiajg zmiane stanowiska pracy.




Zaprojektowane z mysla o pracy hybrydowej i biurkach

wspotdzielonych

Torby na akcesoria do pracy przy ,,goracych biurkach”
zapewniajg mobilnos$¢ i utatwiajg przestrzeganie
zasady czystego biurka.

Torby na akcesoria do pracy przy ,gorgcych biurkach”
utatwiajg przenoszenie rzeczy miedzy stanowiskami pracy,
biurami oraz w ramach modelu pracy hybrydowej. To
kompaktowe rozwigzanie pomaga pracownikom przenosic
niezbedne akcesoria w uporzadkowany sposob. Skraca
czas przygotowania stanowiska pracy, zapewnia jego
sprawniejszg zmiane oraz gwarantuje spojng organizacje w
dowolnym miejscu pracy.

Pod koniec dnia biurko mozna uprzgtng¢ w kilka sekund,
co utatwia stosowanie sie do zasad polityki czystego
biurka, wspiera bezpieczenstwo danych i optymalizuje
funkcjonowanie przestrzeni wspotdzielonej.

Odpowiednia organizacja to klucz

do lepszego samopoczucia, wyzszej
efektywnosci i profesjonalizmu w
miejscu pracy.

Uporzadkowane stanowiska pracy
pozwalaja zaoszczedzic czas, redukuja
stres i wspieraja efektywna wspotprace
- szczegodlnie w modelu biura
hybrydowego i wspétdzielonego.

Funkcjonalne organizery na biurko stworzone z myslg o
elastycznych stanowiskach pracy

Dzieki organizerom Leitz kazdy drobiazg ma swoje miejsce,

Co utatwia pracownikom szybkg organizacje i sprawne
uprzatniecie stanowiska pracy. Dtugopisy, notatniki, akcesoria
techniczne i przedmioty osobiste sg zawsze pod rekg i nie
zagracajg, biurka.

Modutowe, kompaktowe rozwigzania wspierajg, polityke
czystego biurka, zapewniajgc jednoczesnie wygode i
funkcjonalnosc.
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ZDROWE BIURO g:jg
Oswietlenie, jakosc¢ powietrza, akustyka

Akustyka
Badania wykazaty, ze pracownicy /\ /MA ((
czesto skarzg sie na niepozgdane

dzwieki lub hatas, ktérego czesto nie ~

I ; L A o
uwzglednia sie przy projektowaniu biur. e rb o
Poniewaz liczba otwartych przestrzeni \\

ro$nie, mozna podja¢ pewne dziatania, o

ktore ograniczg wptyw hatasu i ﬁ?
poprawig samopoczucie pracownikow.

v Akcesoria i rosliny
dzwiekochtonne

v Wyodrebnione strefy ciszy

v Staranne rozmieszczanie
zespotow w zaleznosci od ich
aktywnosci w ciagu dnia

v Oddzielne pomieszczenia dla
gtosno pracujacych urzadzen, np.
niszczarek, kserokopiarek

v Wyznaczone miejsca na lunch

v Odtwarzanie dzwiekow
otoczenia

v Wykorzystanie scianek
dziatowych

Wptyw akustyki, Swiatta i
warunkow klimatycznych na
nasze $srodowisko pracy jest

szczegodlnie wazny, gdy musimy
pracowac dtuzej lub bardziej
intensywnie.
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Oswietlenie

Praca w nieodpowiednio oswietlonym biurze moze miec¢
negatywny wptyw na zdrowie, produktywnosc¢ i poziom
motywacji. Prawidtowe o$wietlenie nie tylko zapobiega
migrenom i przemeczeniu oczu, ale moze rowniez
poprawi¢ komfort pracy, sprzyja¢ dobremu samopoczuciu i
zwiekszac¢ 0golng efektywnos¢ dziatania w biurze.
Odpowiednie potgczenie Swiatta naturalnego i sztucznego

poprawia koncentracje, skupienie i zaangazowanie.
Zastosowanie roznych kolorow rowniez moze pozytywnie
wptyng¢ na nastroj i stworzy¢ w biurze strefy sprzyjajgce
odpoczynkowi, kreatywnosci lub po prostu zabawie.
Natezenie Swiatta i jego ciepto nalezy dostosowac do
miejsca, pory dnia i rodzaju wykonywanej pracy.

Efekty zmiany barwy
oswietlenia

w biurze
Relaksuje
Uspokaja
Mobilizuje
Uszczesliwia

Jakosé powietrza

Jakosc¢ powietrza w biurze ma duzy wptyw na zdrowie |
samopoczucie pracownikow. Przyjemne i komfortowe
Srodowisko pracy mozna uzyskac, gdy temperatura
powietrza, przeptyw powietrza i wilgotnos¢ w
pomieszczeniu znajdujg sie na optymalnym poziomie.
Kazdy postrzega komfort inaczej. Zalezy to gtownie

od poziomu aktywno$ci, ubioru, czasu przebywania,
sezonowych wahan i osobistych preferenciji.

Istnieje wiele sposobodw na zapewnienie odpowiednich dla

zdrowia warunkow w biurze. Monitorowanie wilgotnosci,
korzystanie z naturalnej wentylacji lub oczyszczanie
powietrza pomagajg, regulowac i utrzymywac state

warunki wewngtrz pomieszczen. Korzystne bedzie rowniez
odpowiednie rozplanowanie biura, ktore zapewni wtasciwg,
cyrkulacje powietrza oraz zapobiegnie zastanianiu okien i
otworow wentylacyjnych.
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ZDROWE DOMOWE BIURO
Wsparcie dla pracownikow hybrydowych i zdalnych

Mineto prawie pie¢ lat od momentu
wprowadzenia obowigzku pracy z
domu — zycie zawodowe wielu 0s6b do
tej pory nie wrocito do wczesniejszego

trybu. Niektorzy pracownicy nigdy W CIAGU ROKU 60% - a41%

nie wrocili juz do biur, podczas gdy PRACOWNIKOW = odczuwato bél szyi, ramioni
inni wcigz dostosowujg sie do pracy CIERPIALO NA koficzyn gérnych
hybrydowej. Zapewnienie wsparcia ZABURZENIA UKtADU ‘

pracownikom hybrydowym i zdalnym MIESNIOWO- . )

jest rownie wazne jak wspieranie SZKIELETOWEGO. zi 43%

pracownikow biurowych i wigze sie z
wieloma podobnymi wyzwaniami.

odczuwato bél
plecow

Praca w domu moze negatywnie wptywac¢ na kondycje fizyczng — zaobserwowano
znaczny wzrost czestotliwo$ci wystepowania bolow plecow i szyi oraz innych schorzen
uktadu miesniowo-szkieletowego. Udostepnienie informacji i wskazowek na temat
najlepszych rozwigzan w zakresie organizacji domowego biura pozwoli wszystkim
zachowac zdrowie i aktywnosc¢ w biurze i w domu.

Wstawaj i siadaj Zachowaj porzadek

~ | -

Stworz miejsce przeznaczone
do pracy w domu

Sied2 Q St6j

— e
—

Ciesz sie komfortem

‘\

Laptop lub monitor
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PRZEPISY PRAWNE DOTYCZACE MIEJSCA /
PRACY W DOMU

Dyrektywa ramowa w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy (BHP) Europejskiej Agencji Bezpieczenstwa i
Zdrowia w Pracy ma zastosowanie zaréwno do pracownikoéw biurowych, jak i do osob pracujgcych w domu.
Firmy majg obowigzek zadbac o zdrowie i bezpieczenstwo wszystkich pracownikéw, dlatego powinny

rozwazyC¢ zapewnienie im ergonomicznego sprzetu oraz dostarczenie wytycznych dotyczgcych urzgdzenia

domowego biura.
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PRZEGLAD PRODUKTOW LEITZ ERGO

Biurko z elektryczna requlacja
wysokosci, 120 x 70 cm
67701001

D |

Biurko z elektryczna regulacja
wysokosci, 140 x 80 cm
67730001

7)

Organizer mocowany do biurka,
z uchwytem na laptopa

Sktadane biurko z pneumatyczna 65490000

regulacja wysokosci, 65 x 46 cm
65880001

b
B =

2),7),9) 2).9)

Oszczedzajace miejsce na biurku

ramie na monitor i laptopa
65380085 Nowy kolor

M ¢5380089

Oszczedzajace miejsce na biurku

ramie na dwa monitory
65370085 Nowy kolor

M ¢5370089

Podstawka pod laptopa .
Regulowana podstawka na biurko do

64260019 }
M 54260061 Pfag ;j,,f,?fco .
B 44260089 Z wysuwanym pu p/tem
65330085 bez wysuwanego pulpitu

GERMAN

0) DESIGN 1) GERMAN  2) BESIGN
AWARD AWARD AWARD
WINNER WINNER WINNER
2026 2025 2024
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1.7),9)

Biurko z elektryczna regulacja
wysokosci, 80 x 60 cm
65340001

Maty organizer na akcesoria
mocowany do biurka
65480000

1.7)

Ultraptaska regulowana
podstawka pod laptopa
M 43440089

2)

Regulowana podstawka pod
monitor

65040085
M 45040089

3) GERMAN 4)

Biurko z pneumatyczna requlacja
wysokosci, 80 x 60 cm, na kdtkach
65360001

3
2),7),9)
Oszczedzajace miejsce na biurku
ramie na jeden monitor
64890085 Nowy kolor
M 54890089

Regulowana podstawka pod
laptopa, z mozliwoscia ustawienia
w wielu pozycjach

| 64240001

M 54240089

Podstawka pod monitor
|| 64340001

e
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>

z
ad

H
=22
Noxozz

N=
o
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PRZEGLAD PRODUKTOW LEITZ ERGO

Regulowana podpdrka
pod nadgarstek
64830085 4),7)

Regulowana podpdrka pod

nadgarstki do klawiatury
65240085 4),7)

M 45230089 2),7)

Podktadka pod mysz z
regulowana podpdrka pod
nadgarstek

65170085
M ¢5170089

‘ 2)
2),7)

Stotek z siedziskiem

do balansowania, na kétkach

65770095

A 4

Poduszka do aktywnego siedzenia

M 45390089

w pokrowcu z tkaniny
65400085
M ¢5400089

Mata redukujaca zmeczenie
M 53690089

Stotek do siedzenia, na kétkach

M 45730095

4),7)

Poduszka na krzesto
52840019

M 52840061

M 52840089

-y

Regulowany podnozek
do pracy przy komputerze
65030085

any przez

rel
Institut
fir Gesundheit
Y - und Ergonomie

ev.d

opracowany wspolnie 2

IGR:
d Ery gonome

Pitka do siedzenia Pitka do siedzenia, z zabezpieczeniem przed

52790019 niekontrolowanym toczeniem sie
M 52790041 Mata, 55cm  Srednia, 65cm  Duza, 75 cm
M 52790089 65410085 65420085 65430085
M 65410089 W 65420089 M 65430089
1.8),9) 1),8),9) D:7.9)
—
) SR S ——

Stotek do pracy w pozycji
siedzacej | potstojacej

Stotek do pracy w  Stotek do pracy w
pozycji siedzacej  pozycji potstojacej

65440085 65450085 65180019
M 45440089 M 45450089 M 45180061
M 45180089

@

Deska do balansowania
M 45870089

Mata redukujaca zmeczenie
Active
M 53730089

.

4).7)

Podnézek Regulowany podndzek
53710019 M 45460089

M 53710061

M 53710089
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SCIANKI DZIALOWE

Regulowana Scianka dziatowa,
do biurka, 80 x 70 cm
61230085

Regulowana Scianka dziatowa,
do biurka, 60 x 70 cm
61220085

AKCESORIA

Mysz bezprzewodowa Cosy Butelka termiczna na wode Cosy
65310019 90160019

M 45310061 M 90160061

M 45310089 M 90160089

PRZECHOWYWANIE | ORGANIZACJA PRACY
| Nowos¢ [ Nowos¢

Pojemnik na dokumenty Puro,
z tektury w 100% z recyklingu,
2 szt. w opakowaniu

Pudetko do przechowywania Puro
z pokrywka, srednie, 17|, z tektury

Pudetko do przechowywania Puro z
pokrywka, srednie niskie, 8 |,
z tektury w 100% z recyklingu, 2 szt. ~ w 100% z recyklingu, 2 szt.

Pudetko do przechowywania
Puro z pokrywka, mate, 71,
z tektury w 100% z recyklingu,

2 szt. w opakowaniu w opakowaniu w opakowaniu M 24710095

W 41470095 M 41480095 M 41490095 M 24710068

M 41470048 M 41480048 M 41490068 24710050
61470050 61480050 61490050 24710012
61470012 61480012 61490012

3) 3) 3)

Pudetko do przechowywania
Fabric, 2 szt. w opakowaniu
61460089 Mate

61440089 Srednie
61450089 Duze
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Mata torba na akcesoria do

pracy przy .goracych biurkach”

M 55750089
Duza torba na akcesoria do

pracy przy .goracych biurkach”

M 64440089

Mata torba Fabric na akcesoria,
do pracy przy .goracych
biurkach”, z pokrywka

M 57230089

Duza torba na akcesoria do pracy

przy .goracych biurkach”,
z pokrywka”
M 67240089

Przenosny organizer Fabric
z drewniang raczka
M 51970089



PRZECHOWYWANIE | ORGANIZACJA PRACY

NOWO0SC [ NOWOSC
Podwieszany przeno$ny organizer Przenosny organizer z drewniang Duzy pojemnik Maty pojemnik MyBox
z drewniana raczka raczka MyBox z pokrywka z pokrywka
M 51990089 M 41980089 [_152161001 (152291001
52630019
M 52630061
W 52630089
9
-« P
5) 5) 5) 6)
Organizer Leitz MyBox Organizer podtuzny Pojemnik do przechowywania Zestaw maty pojemnik do
z uchwytem [ ] 52581001 MyBox, bez pokrywki przechowywania MyBox wraz
(153230001 Maty 52650019 L152571001 zorganizerem
L1 53220001 Duzy M 52650061 52640019 52670019
5266 0019 Duzy M 52650089 W 52640061 W 52670061
W 52660061 Maty M 52640089 M 52470089
W 52660089 Maty

- (
6) 6) 6) 6) K 14
J

Pojemnik na czasopisma Pojemnik z szufladami Pojemnik z szufladami Pudto do przechowywania
Click & Store Click & Store 53570019 z uchwytem

53560019 53680019 W 53570061 61250019
M 53560061 M 53580061 M 53570089 M 41250061
M 53560089 M 53580018 M 41250089
6)

Pudetka do przechowywania

Click & Store

W ksztatcie szedcianu  Srednie Duze
53470019 53480019 53490019

M 53470061 M 53480061 M 53490061

M 53470089 M 53480089 M 53490089

3) GERMAN 5) 2, 6) p>)
AR = &
2024

reddot winner 2021 reddot winner 2022



Sztuka odnalezienia odpowiedniego balansu

w roznych aspektach zycia zawodowego, bez
kompromisu w zakresie wzornictwa, jakosci,
niezawodnosci czy zrOwnowazonego rozwoju.
Stan ten osiggnieto dzieki wprowadzeniu na
rynek produktow opracowanych przez swiatowej
klasy niemieckich inzynierow. Wszystko pod
kontrolg od 1871 r.

Wiecej informacji o naszych produktach
znajdziesz na stronie:
www.leitz.com/ergo



